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WSTEP

Program Wychowawczo — Profilaktyczny IV Liceum Ogodlnoksztalcgcego im. Stefanii
Sempotowskiej w Lublinie opisuje catosciowo wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym i profilaktycznym, ktorych podejmuje si¢ szkota.

Skonstruowany i realizowany bedzie w oparciu o podstawowe kierunki polityki o§wiatowej
panstwa, hierarchi¢ wartosci przyjeta przez rade pedagogiczna, rad¢ rodzicdw 1 samorzad
uczniowski, wynikajaca z przyjetej koncepcji pracy szkoty. Istotg dziatan wychowawczych
i profilaktycznych szkoty jest wspotpraca catej spotecznosci, czyli uwzglednianie zar6wno woli
rodzicow, jak 1 kierunki polityki oswiatowej panstwa. Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie
uczniow w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej,
duchowej 1 spoteczne;.

Program uwzglednia potrzeby ucznidow, oczekiwania rodzicoéw 1 wnioski nauczycieli.
Realizowany bedzie przez nauczycieli we wspotpracy z rodzicami podczas wszystkich zajec¢
prowadzonych w szkole i poza nig. Integralng czescig Programu Wychowawczo - Profilaktycznego
IV Liceum Ogo6lnoksztatcacego im. Stefanii Sempotowskiej w Lublinie sg nastepujace dokumenty:

» procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych,

* plan wydarzen i uroczystosci,

= plany pracy wychowawczej,

= regulamin wycieczek, imprez turystyczno-krajoznawczych oraz kulturalnych,

= system udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej.



PODSTAWA PRAWNA

1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997r. Nr 78, poz.
483 z p6zn. zm.) Art. 72.

2. Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodéw Zjednoczonych
20 listopada 1989 r. (Dz.U. z1991r. Nr 120, poz. 526z pozn. zm.) Art. 33.

3. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572
Z pozn. zm.).

4. Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz. U. z 2018 r. poz. 967 ze zm.).

5. Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (tekst jedn.: Dz. U. z 2019 r. poz. 1148).

6. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i1 przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (tekst jednolity - Dz. U. z 2007r. Nr 70, poz. 473 z p6zn. zm.).

7. Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz. U. z 2019 r. poz. 852).

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zakresu 1 form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu
oswiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej 1 profilaktycznej w celu
przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2018 poz. 214).

9. Ustawa z dnia 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu
i wyrobow tytoniowych (Dz. U. z 1996r. Nr 10, poz. 55).

10. Rozporzadzenie MEN z 18.08.2015 w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach
1 placowkach systemu o$wiaty dzialalnosci wychowaweczej, edukacyjnej, informacyjnej
profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. 2015 poz.1249).

11. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa
zawodowego.

12. Statut IV Liceum Ogodlnoksztatcacego w Lublinie.

13. Podstawowe kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2022/2023

14. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania 1 promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. 2017 poz.
1534).

15.  Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego
w poszczegbdlnych typach szkét (Dz.U. 2012 poz. 977).

16. Rozporzadzenie MEN z dnia 31 stycznia 2003r. w sprawie szczegdélowych form dziatalnos$ci



wychowawczej 1 zapobiegawczej wsrod dzieci 1 mtodziezy zagrozonej uzaleznieniem (Dz. U.
z 2003r. Nr 26, poz. 226).

17. Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach
(Dz. U. z 2020 r. poz. 1280).

18. Ustawa o0 zmianie ustawy o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 23 lipca 2008r. (Dz. U.

z 2008r. Nr 180, poz. 1108).

19. Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 1994r. Nr 111,

poz. 535).

20. Ustawa z dnia 24 kwietnia 1997r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 1997 r. Nr 75,

poz. 468, z 1998r. Nr 106, poz. 668 i Nr 113, poz. 715, z 2000r. Nr 2, poz. 256 i Nr 103, poz.

1097, z 2001r. Nr 111, poz. 1194 i Nr 125, poz. 1367 oraz z 2002 r. Nr 25, poz. 253 i Nr 113, poz.

984 z pozn. zm.).

21. Ustawa z dnia 29 lipca 2005t. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z dnia 20

wrzesnia 2005.r Nr 180, poz. 1493).

22. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o postepowaniu w sprawach nieletnich, art. 4 §2, 3 (Dz.

U. z2002r. Nr 11, poz. 109 z p6zn. zm.).

23. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 stycznia 2003r. w sprawie

szczegotowych form dzialalnosci wychowawczej 1 zapobiegawczej wsrod dzieci 1 mtodziezy

zagrozonych uzaleznieniem (Dz. U. z 2003r. Nr 26, poz. 226).

24. Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zaj¢é

prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli

poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogow, pedagogow specjalnych,
psychologéw, logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcéw zawodowych (Dz. U. z 2022r

poz. 160).



MISJA SZKOLY

JesteSmy: szkota z bogatg historig i tradycjami — IV Liceum Ogolnoksztalcace im. Stefanii
Sempotowskiej w Lublinie istnieje od 1912 roku.

Prowadzimy: dziatalno$¢ dydaktyczno — wychowawcza; stuzymy uczniom, rodzicom i Srodowisku
lokalnemu.

Wartosci, ktorymi si¢ kierujemy to: kompetencja, rzetelno$¢, otwartosé, tolerancja, poszanowanie
i kultywowanie tradycji.

Wyrdznia nas: szeroka oferta edukacyjna, przyjazna atmosfera, jasno§¢ obowigzujacych w szkole

zasad, konsekwencja w dzialaniu.

SYLWETKAABSOLWENTA

Absolwent IV Liceum Ogolnoksztatcacego im. Stefanii Sempotowskiej w Lublinie swoj
system wartosci opiera na madrosci, dojrzato$ci moralnej i emocjonalnej, bezpieczenstwie
I poszanowaniu tradycji.

Nasz absolwent:
1. dba o rozwoj intelektualno - emocjonalny,
posiada umiejetno$¢ zdobywania, przetwarzania i wykorzystywania wiedzy,
rozwija zainteresowania, talenty i pasje,
wyraza siebie w sposob akceptowany spotecznie,
umie zachowa¢ wtasng indywidualnos¢,
jest wrazliwy na potrzeby 1 krzywde innych,
jest uczciwy, sprawiedliwy i odpowiedzialny,

jest przygotowany do dalszej edukacji i wyboru drogi zawodowej,
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docenia wage wiezi migdzyludzkich,
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. umie wspotpracowac w grupie,

-
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. zna zasady demokracji i prawa,

=
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. aktywnie uczestniczy w zyciu spotecznym i kulturalnym,

=
w

. jest $wiadomy zagrozen spotecznych i1 cywilizacyjnych,
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. postuguje si¢ nowoczesnymi technologiami komunikacyjnymi,
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. dazy do podniesienia swoich kompetencji 1 kwalifikacji,

=
(o]

. szanuje tradycje,

[
\]

. postuguje si¢ jezykami obcymi,

[N
oo

. dba o zdrowie wiasne i srodowisko naturalne,

[N
(o}

. Szanuje innych ludzi bez wzgledu na ich poglady i1 przekonania.



SYLWETKAWYCHOWAWCY

Wychowawca IV Liceum Ogoélnoksztalcacego im. Stefanii Sempotowskiej w Lublinie

W swojej pracy pedagogicznej kieruje si¢ wiedza, zasadami sprawiedliwosci, poszanowania
godnosci cztowieka i tradycji oraz dba o bezpieczenstwo swoich wychowankow.
Nasz wychowawca:

1. jest kreatywny,
jest refleksyjnym praktykiem,
jest specjalista w swojej dziedzinie,
dba o wlasny rozwdj,
wzbudza u uczniéw ciekawos$¢ Swiata,
wdraza uczniéw do petnienia ré6znych rol spotecznych,
motywuje uczniow do samopoznania i rozwoju,

buduje atmosfere tolerancji i wzajemnego szacunku i zaufania,
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w swoim postgpowaniu kieruje si¢ normami etycznymi i prawnymi,

=
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. swoja wiedzg i doswiadczeniem dzieli si¢ z innymi,

-
-

. potrafi rozwigzywac sytuacje konfliktowe,

[EY
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. skutecznie sprawuje opieke nad wychowankami,
13. utrzymuje przyjazne relacje z uczniami i rodzicami,

14. uwzglednia potrzeby i mozliwosci swoich wychowankow.

ADRESACI PROGRAMU I KIERUNKI DZIALAN

Uczniowie:
= dostarczenie wiedzy,
= ksztaltowanie umiejetnosci,
= ksztaltowanie postaw,
= pomoc w sytuacjach trudnych.
Rodzice:
= dostarczenie wiedzy,
= wymiana do$wiadczen,
= pozyskanie partnera do wychowawczej wspotpracy 1 wspotdziatania.

Nauczyciele:



doskonalenie umiej¢tnosci pracy wychowawczej z uczniami;

doskonalenie umiejg¢tnosci wspotpracy z rodzicami;

Srodowisko lokalne:

wspotpraca z instytucjami pozaszkolnymi.

GLOWNE CELE REALIZOWANE NA WSZYSTKICH ZAJECIACH EDUKACYJNYCH

PRZEZ WSZYSTKICH NAUCZYCIELI

Cele ogolne:

1.
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Wszechstronny rozwdj ucznia, uwzgledniajacy jego predyspozycje poznawcze, emocjonalne,

zdrowotne i srodowiskowe.

Ksztaltowanie postaw spotecznych i obywatelskich ucznia.

Ksztaltowanie samodzielnosci uczniéw w mysleniu i dziataniu.

Prowadzenie dziatan z zakresu promocji zdrowia psychicznego i fizycznego.

Propagowanie zdrowego, wolnego od uzaleznien stylu zycia.

Zapobieganie niepowodzeniom szkolnym ucznidw.

Zapobieganie podejmowaniu przez mlodziez zachowan ryzykownych, ze szczegdlnym

uwzglednieniem stosowania srodkow psychoaktywnych.

Cele szczegolowe:

1.

Rozwoj poznawczy ucznia:

rozwijanie ciekawosci poznawczej,

rozwianie potrzeby korzystania z dobr kultury,

rozwijanie kompetencji czytelniczych oraz upowszechnianie czytelnictwa wsrod mtodziezy,
doskonalenie umiej¢tnosci przyswajania wiedzy,

rozwijanie umiejetnosci tworczego i krytycznego myslenia,

doskonalenie umiej¢tnosci korzystania z réznych Zrédetl informacji;

poznawanie swoich zainteresowan i uzdolnien,

2. Ksztaltowanie postaw spotecznych, etyczny, obywatelskich i patriotycznych:

rozwijanie postaw samorzadnosci, przygotowanie do petnienia roznych rol spotecznych,
uczenie przestrzegania norm prawnych, informowanie o odpowiedzialnosci karnej
nieletnich 1 dorostych,

uczenie przestrzegania zasad bezpieczenstwa,

ksztaltowanie postaw patriotycznych oraz szacunku dla tradycji narodowych,



ksztaltowanie postawy szacunku dla tradycji szkoly 1 sSrodowiska lokalnego,

kultywowanie pamigci o ludziach zastuzonych dla szkoty, srodowiska lokalnego i Kraju,
wskazywanie i budowanie autorytetow,

ksztaltowanie postawy zaangazowania w zycie spoteczne miedzy innymi poprzez
uczestnictwo w akcjach charytatywnych,

ksztaltowanie postaw tolerancji i otwartos$ci,

ksztattowanie kultury zycia codziennego.

3. Rozwijanie umiejetnosci osobistych uczniow:

ksztaltowanie umiejetnosci komunikowania si¢ 1 funkcjonowania w grupie,

uczenie postaw asertywnych rozwigzywania konfliktow i radzenia sobie z naciskiem grupy,
budowanie pozytywnej samooceny uczniow,

ksztaltowanie wrazliwo$ci uczuciowej, empatii i altruizmu,

rozwijanie umiejetnosci kontroli emocji i radzenia sobie ze stresem,

wzmacnianie poczucia odpowiedzialno$ci za siebie i1 innych, promowanie postawy
wzajemnej przyjazni i zaufania,

ksztattowanie umiejetnosci zarzadzania sobg w czasie 1 wyznaczania celow zyciowych.

4. Zapobieganie podejmowaniu przez miodziez zachowan ryzykownych, ze szczegdlnym

uwzglednieniem uzywania srodkow psychoaktywnych:

podniesienie poziomu wiedzy na temat przyczyn ikonsekwencji zazywania substancji
psychoaktywnych,

podniesienie poziomu wiedzy dotyczacej mechanizméw uzaleznienia od Srodkoéw
psychoaktywnych, komputera, zakupow, hazardu itp.,

zapoznanie adresatow programu z oferta instytucji pomocowych dla osoéb zagrozonych
uzaleznieniem,

promowanie zdrowego wolnego od uzywek stylu zycia,

Uczenie adresatow programu zasad bezpiecznego korzystania z technologii informacyjnych.

5. Podniesienie poziomu wiedzy na temat zdrowia fizycznego i psychicznego:

poszerzenie wiadomos$ci o specyfice okresu poéznej adolescencji, w tym seksualnosci
cztowieka.

rozwijanie $wiadomosci wlasnego stanu zdrowia, w tym zdrowia psychicznego,

poznanie zasad racjonalnego odzywiania si¢ 1 zdrowego stylu zycia,

zwickszenie wiedzy uczniéw dotyczacej honorowego krwiodawstwa i dawstwa szpiku,

zwigkszenie wiedzy ekologicznej uczniow

6. Zapobieganie niepowodzeniom szkolnym uczniow:

zapewnienie dodatkowego wsparcia dydaktycznego,



= polepszenie frekwencji uczniow.

7

. Pomoc w planowaniu dalszej kariery edukacyjnej i zawodowej uczniéw:
przygotowanie uczniow do wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,
rozw6j samoswiadomosci ucznidw, ksztaltowanie odpowiedzialnosci za siebie 1 swoj
rozwoj, podejmowane decyzje i zadania,
promowanie przedsiebiorczosci,

poznanie specyfiki lokalnego, krajowego i globalnego rynku pracy.
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DIAGNOZA POTRZEB PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNYCH UCZNIA

L.p. CELE DZIALANIA OSOBY ODPOWIEDZIALNE
1. | Rozpoznawanie indywidualnych obserwacja uczniéw przez = wychowawcy,
potrzeb i mozliwosci psychofizycznych wychowawcow 1 nauczycieli podczas = nauczyciele przedmiotowi,
uczniow. biezacej pracy na lekcji, = psycholog szkolny,
wspotpraca w zespole specjalistow = pedagog szkolny,
(nauczyciele, psycholog szkolny, = pedagog specjalny
pedagog szkolny, pedagog specjalny), | we wspolpracy z rodzicami uczniow.
wspoOtpraca ze specjalistami Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej Nr 5
w Lublinie, kierowanie uczniow na
badania diagnostyczne, konsultacje,
porady,
realizacja zalecen zawartych w
opiniach (w sprawie specyficznych
trudno$ci w uczeniu si¢, objecia
pomocg psychologiczno -
pedagogiczng, zindywidualizowane]
$ciezki ksztatcenia) oraz orzeczeniach
(orzeczenie w sprawie ksztalcenia
specjalnego, indywidualnego
nauczania).
2. | Rozpoznanie potrzeb zdrowotnych na analiza kart zdrowia ucznia, = pielegniarka szkolna,
podstawie informacji od rodzicow zaswiadczen lekarskich 1 orzeczen o = wychowawcy,
i dostarczonej dokumentacji lekarskiej. niepelnosprawnosci. = pedagog specjalny.
3. | Diagnoza obszaréw problemowych ankieta, = wychowawcy,

wymagajacych szczegolnych dzialan
profilaktycznych, w tym diagnoza

obserwacja zachowan uczniéw
prowadzona przez nauczycieli,

= nauczyciele przedmiotowi,
= psycholog szkolny,
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srodowiska rodzinnego uczniéw.

rozmowy z uczniami i ich rodzicami.

pedagog szkolny,

= pedagog specjalny.
Rozpoznawanie specjalnych potrzeb analiza opinii i orzeczen poradni = psycholog,
edukacyjnych uczniow (uczniowie psychologiczno-pedagogicznych, = pedagog,
zdolni i z dysfunkcjami) obserwacja ucznia. = pedagog specjalny,

= inni specjalisci,

= wychowawcy,

nauczyciele przedmiotow.

Ewaluacja szkolnego programu
wychowawczo - profilaktycznego

ustalenie badanego obszaru

w danym roku szkolnym,
ankieta/wywiad,

whnioski i rekomendacje do dalszej

pracy.

pedagog szkolny,
wychowawcy,
nauczyciele przedmiotow
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WSPOLPRACA Z RODZICAMI / PRAWNYMI OPIEKUNAMI UCZNIOW

Wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole. Szkota wspiera dzialania

rodziny podejmujac szereg dziatan o charakterze wychowawczym i profilaktycznym.

1. Szkota gwarantuje:

uzyskiwanie na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudno$ci w nauce,

uzyskiwanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich
dzieci,

wlaczanie rodzicow w planowanie i realizacj¢ dzialan wychowawczych i profilaktycznych
szkoty,

wspoOlprace w rozwigzywaniu sytuacji problemowych,

wspoOtprace przy tworzeniu dokumentéw obowigzujacych w szkole,

opiniowanie przedsiewzie¢ planowanych i realizowanych przez szkote,

poradnictwo i doradztwo psychologiczno — pedagogiczne.

2. Rodzice/ prawni opiekunowie sg zobowigzani do:

zapoznania si¢ z prawem szkolnym (Statut IV Liceum Ogolnoksztalcacego im. Stefanii
Sempotowskiej w Lublinie, Program Wychowawczo - Profilaktyczny, Plan Rozwoju Szkoty,
Szkolny Zestaw Podrecznikow, Szkolny Zestaw Programow Nauczania), kalendarzem roku
szkolnego, terminami zebran i konsultacji, terminami klasyfikacji,

systematycznego monitorowania sytuacji szkolnej swoich dzieci i udzialu w zebraniach
1 konsultacjach dla rodzicow,

rzetelnego informowania o sytuacji uczniéw,

wspoOtpracy w tworzeniu dokumentacji szkolnej,

wspélpracy z wychowawcg i psychologiem szkolnym w celu eliminowania zjawisk
niepozadanych,

wspierania autorytetu szkoty.
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DZIALANIA PROFILAKTYCZNO- WYCHOWAWCZE

1. Rozwéj poznawczy uczniow.

Zadania

Sposob realizacji

Termin

Osoby odpowiedzialne

Dokumentacja

Rozwijanie ciekawoSci
poznawczej.

dobor metod i form pracy podnoszacych
atrakcyjnos$¢ prowadzonych zajec,
wspotpraca ze szkotami wyzszymi,
wspotpraca z instytucjami

i organizacjami kulturalno-o$wiatowymi,
organizacja wycieczek przedmiotowych
oraz wykorzystanie ich efektoéw na
zajeciach lekcyjnych i w pracy
wychowawczej,

organizacja konferencji naukowych.

caty rok
szkolny

dyrektor szkoty,
wicedyrektor,
Samorzad
Uczniowski,
nauczyciele,
wychowawcy.

zapis w dzienniku,
karty wycieczek,
program imprez i
uroczystosci

szkolnych.

Rozwijanie potrzeby
korzystania z dobr
kultury.

organizowanie wyj$¢ mtodziezy do
teatrow, kin, muzeow, filharmonii, galerii
sztuki itp.,

wspoOtpraca z centrami kultury 1 innymi
organizacjami propagujacymi rozwoj
kulturalny uczestnikow.

caty rok
szkolny

wychowawcy Klas,
nauczyciele.

zapis w dzienniku,
karty wycieczek.

Rozwijanie kompetencji
czytelniczych oraz
upowszechnianie
czytelnictwa wsrod
mlodziezy.

organizowanie konkursoéw, wydarzen,
imprez promujacych czytelnictwo,
udziat w wydarzeniach spotecznych
promujacych czytelnictwo np. wspdlne
czytanie wybranego tekstu itp.,
organizowanie wyjs¢ do instytucji
kultury, np. do Domu Stowa.

caty rok
szkolny

nauczyciele,
bibliotekarze,
polonisci,
wychowawcy klas.

zapis w dzienniku,
karty wycieczek.
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Doskonalenie umiejetnosci organizowanie zaje¢ dotyczacych caty rok wychowawcy, zapis w dzienniku
przyswajania wiedzy i rozwijania umiejetnosci uczenia sie, szkolny psycholog szkolny, nauczyciela,
motywacji do nauki, organizacji czasu, przestrzeni do nauki, pedagog szkolny, zapis w dzienniku
wyznaczania celow motywacji do zdobywania wiedzy, pedagog specjalny, psychologa
zyciowych. pomoc w dostosowaniu metod uczenia inni specjalisci, szkolnego,
si¢ do indywidualnych preferencji lub nauczyciele zapisy w dzienniki
specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢ przedmiotow, pedagoga szkolnego,
(m.in. dysleksja, dyskalkulia itp.), doradca zawodowy. zapisy w dzienniki
zajecia z doradcg zawodowym. pedagoga
specjalnego.
Rozwijanie umiejetnosci stosowanie metod aktywizujacych, caty rok nauczyciele zapis w dzienniku
tworczego i niezaleznego Zachecanie uczniow do otwartego szkolny
myslenia. wyrazania swoich mysli, dyskusji, debat
itp.
Doskonalenie umiejetnosci wykorzystywanie technik caty rok nauczyciele zapis w dzienniku
korzystania z réznych informacyjnych w pracy lekcyjnej i szkolny

zrodel informacji.

pozalekcyjnej,

korzystanie z programow edukacyjnych,
wykorzystywanie materiatow z
czasopism i innych publikacji.
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Rozpoznawanie
zainteresowan i uzdolnien
uczniow.

rozpoznawanie uzdolnien 1 talentow
ucznioéw,

organizacja uroczystosci szkolnych,
prezentowanie talentéw na forum szkoty
1 w srodowisku,

promowanie ucznidéw uzdolnionych

w szkole (tablica informacyjna, strona
internetowa szkoly, gazetka szkolna,
prowadzenie réznorodnych kot
zainteresowan i warsztatow,
rozwijanie wspolpracy zagranicznej,
przygotowanie uczniow do olimpiad
przedmiotowych i konkursow.

caty rok
szkolny

dyrektor szkoty,
wicedyrektor,
wychowawcy,
nauczyciele,
bibliotekarze.

zapis w dzienniku,
strona internetowa
szkoty,

gazetka szkolna,
kronika szkolna,
tablica informacyjna
protokoty Rady
Pedagogicznej,
Kronika Sukcesow
Ucznidw.
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2. Ksztaltowanie postaw spolecznych, etycznych, obywatelskich i patriotycznych.

Zadania Sposob realizacji Termin Osoby odpowiedzialne Dokumentacja
Rozwijanie postaw rozwijanie wspotpracy uczniow z caty rok = opiekun Samorzadu sprawozdania z
samorzadnosci, dyrektorem, nauczycielami, rodzicami, | szkolny Uczniowskiego, dziatalnosci
przygotowanie do pelnienia samorzadami innych klas i szkot, = nauczyciele, Samorzadu
réznych rél spotecznych. dziatalno$¢ Samorzadu = wychowawcy, Uczniowskiego,

Uczniowskiego, = psycholog szkolny, zapis w dzienniku,
udziat w Mtodziezowej Radzie Miasta, = rodzice. strona internetowa.
udzial przedstawicieli Samorzadu
Uczniowskiego w opracowaniu
I opiniowaniu dokumentow
wewnatrzszkolnych,
nauka pelnienia okreslonych funkcji
spotecznych w szkole (lider grupy,
koordynator, organizator, gospodarz
klasy itp.).
Uczenie przestrzegania norm zapoznawanie uczniow z przepisami caty rok = wychowawcy, zapis w dzienniku,
prawnych, informowanie o prawa, informowanie o skutkach szkolny = nauczyciele WOS. strona internetowa
odpowiedzialnosci karnej prawnych zachowan z nimi szkoty.
nieletnich i dorostych. niezgodnych,
stosowanie przepiséw Statutu szkoty
jako prawa wewnetrznego placowki,
organizowanie spotkan informacyjnych
z Policja.
Uczenie przestrzegania zasad dziatania organizowane przez caty rok = koordynator do zapis w dzienniku,
bezpieczenstwa. Koordynatora do spraw szkolny spraw dokumentacja
bezpieczenstwa, bezpieczenstwa, pracy
organizowanie konferencji = wychowawcy, wychowawcy,
profilaktyczno- edukacyjnych ,, Tak = pauczyciele. kalendarz imprez.

trzezwym kierowcom, nie $mierci na
drodze”.
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Ksztaltowanie postaw organizowanie obchoddéw $wiat caty rok dyrektor szkoty, zapis w dzienniku,
patriotycznych oraz panstwowych 1 szkolnych, szkolny wicedyrektor, kalendarz imprez
szacunku dla tradycji organizowanie wycieczek wychowawcy, i uroczystosci
narodowych. edukacyjnych do miejsc pamigci nauczyciele, szkolnych.
narodowej, bibliotekarze.
eksponowanie tresci patriotycznych
podczas realizacji podstawy
programowej z roznych przedmiotow.
Ksztaltowanie postawy zapoznanie uczniow z historig szkoty | caty rok dyrektor szkoty, zapisy w dzienniku,
szacunku dla tradycji szkoly oraz przyblizenie sylwetki jej patronki, | szkolny wicedyrektor, strona internetowa,
i Srodowiska lokalnego. obchody Swieta Szkoty, udziat w opiekun Samorzadu kronika szkoty,
Orszaku Swictego Mikotaja, Uczniowskiego, kalendarz imprez
spotkania z absolwentami. opiekun szkolnego i uroczystosci
kota wolontariatu, szkolnych.
wychowawcy,
nauczyciele,
bibliotekarze.
Kultywowanie pamieci o obchody Dnia Patronki Szkoty, caty rok opiekun Samorzadu zapisy w dzienniku,
ludziach zastuzonych dla patronat nad miejscem spoczynku szkolny Uczniowskiego strona internetowa,
szkoly, srodowiska lokalnego Wactawy Arciszowej i innych wychowawcy, kalendarz imprez
i kraju, wskazywanie pracownikow szkoty, nauczyciele. 1 uroczystosci
i budowanie autorytetow. prowadzenie zaj¢é przyblizajacych szkolnych.
sylwetki osob zastuzonych dla szkoty,
srodowiska lokalnego 1 kraju.
Ksztaltowanie postaw organizowanie zaj¢¢ 1 uczestniczenie caty rok nauczyciele historii zapisy w dzienniku,
tolerancji i otwartosci. w wydarzeniach promujacych postawy | szkolny i jezykow obcych. strona internetowa,

tolerancji i poznawanie innych kultur

i narodowosci,

prowadzenie zaj¢¢ dotyczacych
tolerancji i szacunku wobec innych
0s0b,

prowadzenie zaje¢ pozwalajagcych na
poznanie réznorodnych tradycji, kultur,
pogladow, a takze poznawanie historii,

kalendarz imprez
1 uroczystosci
szkolnych.
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obyczajow 1 wkladu w rozwoj
Lubelszczyzny narodéw wspolnie ja
zamieszkujacych,

konkurs wiedzy na temat Ameryki
Lacinskiej - poznawanie kultury
hiszpanskiej i latynoskiej.

Ksztaltowanie postawy organizowanie akcji charytatywnych caty rok dyrektor szkoty, zapis w dzienniku,
zaangazowania w zycie na terenie szkoty, szkolny wicedyrektor, podzickowania
spoleczne. dziatalno$¢ Szkolnego Kota wychowawcy, i dyplomy,

Wolontariatu, nauczyciele, zapisy w

udziat w r6znych formach dziatalno$ci bibliotekarze. dziennikach zajeé

spotecznej na terenie miasta. dodatkowych.
Ksztaltowanie kultury dbatos¢ o kulture stowa, caty rok WSZYsCy pracownicy zapisy w dzienniku
osobistej uczniow. uczenie zasad savoir — vivre’u, szkolny szkoty

przestrzeganie norm wspotzycia

spotecznego.
Budowanie pozytywnych integrowanie spotecznosci klasowe;j i caty rok nauczyciele, zapisy w dzienniku
relacji z uczniami szkolnej, szkolny wychowawcy,

przybylymi z Ukrainy.

budowanie poczucia bezpieczenstwa w
szkole uczniow z Ukrainy,

udzielanie pomocy i wsparcia uczniom
ukrainskim poprzez zbidrki materialne,
warsztaty z zakresu radzenia sobie ze
stresem,

kierowanie uczniow z Ukrainy i ich
rodzicow do odpowiednich instytucji
pomocowych.

psycholog szkolny,
pedagog szkolny.
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3. Rozwdj umiejetnosci osobistych uczniéw.

Zadania Sposoéb realizacji Termin Osoby odpowiedzialne Dokumentacja
Ksztaltowanie umiejetnosci organizowanie zaje¢ integracyjnych caty rok = wychowawcy, zapisy w dzienniku,
komunikowania sie w klasach, w tym ,,Rajdu klas szkolny = pauczyciele, strona internetowa,

i funkcjonowania w grupie. pierwszych” = psycholog szkolny, kalendarz imprez
uczenie i promowanie zasad = pedagog szkolny, 1 uroczystosci
komunikaciji, = pedagog szkolny. szkolnych
promowanie samopomocy
kolezenskie;.

Uczenie postaw asertywnych, organizowanie zaj¢¢ dotyczacych caty rok = wychowawcy, zapisy w dzienniku,

rozwigzywania konfliktow postaw asertywnych, sposobow szkolny = psycholog szkolny, dokumentacja pracy

i radzenia sobie z presja rozwigzywania konfliktow = pedagog szkolny, wychowawcy,

grupy. i umiejetnosci reagowania = pedagog specjalny psychologa
w sytuacjach trudnych, * inni specjalisci, szkolnego,
prowadzenie dziatan mediacyjnych = pauczyciele, pedagoga szkolnego
w sytuacjach konfliktowych, = dyrekcja. i pedagoga
monitorowanie i zapobieganie specjalnego,
sytuacjom przemocowym w szkole. ksigzka rozmow

protokotowanych.

Budowanie pozytywnej organizowanie zaje¢, ktorych celem caty rok = wychowawcy, zapisy w dzienniku,

samooceny uczniow. jest samopoznanie, budowanie szkolny = psycholog, dokumentacja pracy
pozytywnej samooceny i poczucia = pedagog, wychowawcy,
wlasnej wartosci, = specjalisci, psychologa i
promowanie i odkrywanie mocnych = nauczyciele. pedagoga
stron i zdolnosci uczniow. szkolnego.

Ksztaltowanie postaw organizowanie zaj¢c¢ caty rok = wychowawcy, zapisy w dzienniku,

empatii i altruizmu. psychoedukacyjnych dotyczacych szkolny = psycholog, dokumentacja pracy
rozwoju m. in. empatii i altruizmu, = pedagog, wychowawcow,
promowanie postawy wrazliwo$ci na = pedagog specjalny, psychologa
potrzeby innych m ni. poprzez udziat = specjalisci, szkolnego,

w dziataniach charytatywnych, nauczyciele, pedagoga i
promowanie dziatan wolontariackich = opiekun Szkolnego pedagoga
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(zbidrki na rzecz potrzebujacych,
wspotpraca z instytucjami zajmujacymi
si¢ pomocg osobom
niepetnosprawnym, chorym,
cierpigcym czy seniorom).

Kota Wolontariatu.

specjalnego.

Ochrona i wzmacnianie
zdrowia psychicznego
mlodziezy.

tworzenie poczucia przynaleznosci i
wigzi ze szkola,

tworzenie przyjaznej wspierajacej
atmosfery,

ksztattowanie pozytywnych relacji
pomiegdzy nauczycielami i uczniami
oraz mig¢dzy uczniami — organizowanie
wycieczek, wyjs$¢, imprez kulturalnych,
rozmowy w ramach godzin
wychowawczych,

indywidualne poradnictwo i rozmowy
wspierajace z psychologiem szkolnym,
rozwijanie poczucia bezpieczenstwa i
zaufania do siebie 1 $wiata,
organizowanie warsztatow
dotyczacych potrzeb 1 problemow
rozwojowych mlodziezy,
rozpoznawania symptomow trudnosci i
zaburzen.

caty rok
szkolny

wychowawcy,
psycholog szkolny,
pedagog szkolny,
pedagog specjalny,
nauczyciele.

zapisy w dzienniku,
dokumentacja pracy
wychowawcow,
psychologa
pedagoga szkolnego
| pedagoga
specjalnego.

Rozwijanie umieje¢tnosci
radzenia sobie z emocjami,
w tym radzenia sobie ze
stresem.

organizowanie zaj¢¢
psychoedukacyjnych dotyczacych
sposobdw radzenia sobie z napieciem
emocjonalnym,

biezaca diagnoza sytuacji
problemowych oraz sposobow ich
rozwigzan,

przekazywanie uczniom wiedzy

caty rok
szkolny

wychowawcy,
psycholog szkolny,
pedagog szkolny,
inni specjalisci,
nauczyciele.

zapisy w dzienniku,
dokumentacja pracy
wychowawcow,
psychologa
szkolnego i
pedagoga
szkolnego.
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na temat rozwoju czlowieka

I probleméw zwigzanych

z dojrzewaniem (lekcje biologii,
przyrody, religii, WDZ, godziny
wychowawcze).

Rozwijanie odpornosci = zajecia warsztatowe, pogadanki na | caly rok = wychowawcy, = zapisy w dzienniku,
psychicznej — dbanie o siebie, temat dbania o higiene psychiczng, | szkolny, = psycholog szkolny, = dokumentacja pracy
wsparcie w funkcjonowaniu = spotkania indywidualne. wedlug = pedagog szkolny, wychowawcow,
spolecznym i emocjonalnym. indywidua * inni specjalisci, psychologa
Inych = nauczyciele. szkolnego i
potrzeb. pedagoga
szkolnego.

4. Zapobieganie podejmowaniu przez mlodziez zachowan ryzykownych, ze szczegélnym uwzglednieniem uzywania Srodkow

psychoaktywnych.

Zadania Sposo6b realizacji Termin Osoby odpowiedzialne Dokumentacja
Podniesienie poziomu wiedzy organizowanie zaje¢ edukacyjnych caty rok = wychowawcy, = zapisy w dzienniku,
na temat przyczyn na temat przyczyn i konsekwencji szkolny = psycholog szkolny, dokumentacji pracy
i konsekwencji zazywania uzywania substancji psychoaktywnych, = pedagog szkolny, wychowawcy,
substancji psychoaktywnych. udziat w akcjach profilaktycznych » inni specjalisci, psychologa

organizowanych przez instytucje = administrator strony szkolnego i
wspolpracujace ze szkota, internetowej szkotly pedagoga
organizowanie wyjs¢ na spektakle szkolnego,
profilaktyczne dotyczace tematyki = strona internetowa
uzaleznien, szkoty,
organizowanie zajec = instytucje

psychoedukacyjnych i spotkan

ze specjalistami (np. terapeutami
uzaleznien),

prowadzenie i aktualizowanie

na stronie internetowej szkoty bazy
z danymi teleadresowymi instytucji,

wspoOltpracujace ze
szkolg np. Policja,
Wydziat Zdrowia
Urzedu Miasta.
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ktore pomagajg osobom zagrozonym
uzaleznieniem lub uzaleznionym i ich
rodzinom.

Promowanie zdrowego, organizowanie zaje¢ Szkolnego Klubu | caty rok nauczyciele zapisy w dzienniku,
wolnego od nalogéw stylu Sportowego, szkolny wychowania dokumentacja pracy
Zycia. udzial w zawodach i turniejach fizycznego, wychowawcy,
sportowych, wychowawcy, dzienniki zaj¢é
organizowanie wycieczek i rajdow, nauczyciele. sportowych.
organizowanie wyj$¢ na wydarzenia
sportowe i kulturalne,
organizowanie warsztatow teatralnych
I artystycznych oraz innych form
ciekawego spegdzania czasu wolnego.
Wskazywanie zasad zorganizowanie Dnia Bezpiecznego caly rok nauczyciele zapisy w dzienniku,
bezpiecznego korzystania z Internetu, szkolny informatyki, dokumentacja pracy
technologii informacyjnych. uczenie mlodziezy zasad bezpiecznego wychowawcy, wychowawcy,
korzystania z Internetu oraz komputera psycholog szkolny, psychologa i
i innych urzadzen multimedialnych pedagog szkolny, pedagoga
oraz ochrony danych osobowych, specjalisci terapii szkolnego,
organizowanie zaj¢c¢ uzaleznien. strona internetowa
psychoedukacyjnych dotyczacych szkoty
zagrozen zwigzanych z uzytkowaniem
Internetu i komunikatorow
(uzaleznienia od komputera i Internetu,
cyberprzemoc, itp.).
Ksztaltowanie krytycznego organizowanie zaje¢ edukacyjnych caty rok nauczyciele, zapis w dzienniku
podejscia do tresci dotyczacych rozwijania umiejetnosci szkolny wychowawcy, dokumentacja pracy
publikowanych w Internecie analizowania i wybierania wlasciwych psycholog szkolny, wychowawcy,
i mediach tresci zawartych w Internecie i pedagog szkolny. psychologa i
spolecznosciowych. mediach spotecznosciowych. pedagoga
szkolnego,
strona internetowa
szkoty
Wspieranie rozwoju organizowanie zaje¢ edukacyjnych caly rok nauczyciele zapis w dzienniku
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umiejetnosci cyfrowych
uczniow i nauczycieli, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem
bezpiecznego poruszania sie
w sieci oraz krytycznej
analizy informacji
dostepnych w Internecie.
Poprawne metodycznie
wykorzystywanie przez
nauczycieli narzedzi i
materialéow dostepnych w
sieci, w szczegolnoS$ci
opartych na sztucznej
inteligencji.

(warsztaty, pogadanki, prelekcje)
dotyczacych rozwijania umiejetnosci
analizowania i wybierania wlasciwych
tresci zawartych w Internecie i
mediach spotecznosciowych oraz
poprawne wykorzystywanie narzedzi i
materiatow dostepnych w sieci, w
szczegblnosci opartych na sztucznej
inteligencji.

szkolny

informatyki,
wychowawcy

dokumentacja pracy
wychowawcy,
strona internetowa
szkoty

5. Podniesienie poziomu wiedzy uczniow na temat higieny zdrowia fizycznego i psychicznego.

Zadania Sposoéb realizacji Termin Osoby odpowiedzialne Dokumentacja
Rozwijanie potrzeby dbania organizowanie zajec¢ caty rok = nauczyciele biologii, zapisy w dzienniku,
o wlasne zdrowie, w tym psychoedukacyjnych dotyczacych szkolny = wychowawcy, dokumentacja pracy

zdrowie psychiczne.

ochrony zdrowia, w tym zdrowia
psychicznego,

udziat w programach profilaktyki
chordb somatycznych 1 promocji
zdrowia psychicznego,

poznanie zasad racjonalnego
odzywiania si¢ 1 zdrowego stylu zycia
poprzez: organizowanie zaj¢c¢
edukacyjnych dotyczacych
racjonalnego odzywiania si¢, przyczyn,
objawow 1 skutkow zaburzen taknienia,
promowanie aktywnych form
wypoczynku.

psycholog szkolny,
pedagog szkolny,
pielegniarka
szkolna.

wychowawcy,
psychologa
szkolnego i
pedagoga
szkolnego.
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Zachecanie i wspieranie promowanie aktywnych form caty rok = nauczyciele biologii, = zapisy w dzienniku,
uczniéw do rozwijania ich spedzania czasu wolnego w tym szkolny = nauczyciele = dokumentacja pracy
aktywnosci fizycznej. szeroko rozumianej aktywnosci geografii wychowawcy,
fizycznej (jazda rowerem, spacery, = nauczycielew - f
wycieczKi piesze, rajdy, turystyka i = wychowawcy,
krajoznawstwo, rekreacja)
Ksztaltowanie postaw dbania udziat w akcjach krwiodawstwa i akcji | caty rok = nauczyciele biologii, = zapisy w dzienniku,
0 zdrowie innych. rejestracji dawcow szpiku, szkolny = wychowawcy, = sprawozdania
przekazywanie wiedzy na temat = psycholog szkolny, z przebiegu akcji.
pierwszej pomocy przedmedyczne;. = pielegniarka
szkolna.
Ksztaltowanie postaw organizowanie zaj¢¢ edukacyjnych caty rok nauczyciele biologii, zapisy w dzienniku,
proekologicznych. dotyczacych ekologii i zachowan szkolny wychowawcy, dokumentacja pracy
proekologicznych Samorzad Uczniowski wychowawcy i
udziatl w proekologicznych akcjach na pedagog szkolny pedagoga szkolnego.
terenie miasta np. ,,Sprzatanie Swiata”,
swietowanie ,,Dnia Ziemi” itp.
6. Zapobieganie niepowodzeniom szkolnym uczniow.
Zadania Sposob realizacji Termin Osoby odpowiedzialne Dokumentacja
Zmniejszenie trudnosci zapoznanie ze Statutem Szkoty; caty rok = nauczyciele = zapisy w dzienniku,
w nauce, poprawa frekwencji prawami i obowigzkami ucznia, szkolny przedmiotow, » ksigzka rozmoéw

zajgcia ze specjalistami oraz godziny
wychowawcze dotyczace
konsekwencji wagarowania,
stosowanie w szkole jednolitego
systemu usprawiedliwien
nieobecnosci 1 zwolnien z zajec,
wzmacnianie poczucia waznos$ci
uczestniczenia w zajeciach, takze
realizowanych w formie on-line,
dostosowanie metod pracy na
zajeciach do mozliwosci i potrzeb
uczniow,

= wychowawcy,

= nauczyciele,

= pedagog szkolny,
= dyrektor,

= rodzice.

protokotowanych,

= dokumentacja pracy
pedagoga
szkolnego.
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podniesienie efektywnosci uczenia si¢

m.in. poprzez: wskazywanie przez
nauczyciela roznorodnych zrodet
zdobywania wiedzy,

stosowanie na lekcjach metod
aktywizujacych,

uwzglednianie w procesie edukacji
wplywu zdalnego nauczania,
eliminowanie nieuzasadnionych
nieobecnosci uczniow na lekcjach,
monitoring frekwencji, nagradzanie
100% frekwenciji,

prowadzenie zaj¢¢ dydaktyczno-
wyrownawczych dla ucznidow.

Podnoszenie jakoSci
wsparcia dla uczniéw i
rodzin udzielanego w
systemie oSwiaty poprzez
rozwijanie wspolpracy

organizowanie dla uczniéw zajec
edukacyjnych z pracownikami
poradni psychologiczno -
pedagogicznej, osSrodkéw leczenia
uzaleznien, PCPR, MOPR, policjj,

caty rok
szkolny

= nauczyciele
przedmiotow,

= wychowawcy,

= pedagog szkolny,

= psycholog szkolny

zapisy w dzienniku,
dokumentacja pracy
wychowawcy,
psychologa szkolnego,
pedagoga szkolnego,

wewnatrz i miedzyszkolnej, a sanepidu, specjalnych o$rodkéw = dyrektor, pedagogow specjalnych
takze podmiotami szkolno - wychowawczych, burs = rodzice.
dzialajacymi w innych szkolnych i internatéw.
sektorach, w tym w zakresie
wczesnego wspomagania
rozwoju uczniéw i wsparcia
rodziny.
7. Pomoc w planowaniu dalszej kariery edukacyjnej i zawodowej uczniow
Zadania Sposob realizacji Termin Osoby odpowiedzialne Dokumentacja
Przygotowanie uczniéw do = organizowanie zaj¢¢ edukacyjnych caty rok = nauczyciele podstaw = zapisy w dzienniku,
wyboru dalszego kierunku dotyczacych poznania samego siebie, szkolny, przedsigbiorczos$ci, = dokumentacja pracy
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ksztalcenia. swoich mocnych stron, talentow i zgodnie z = psycholog szkolny, psychologa

zainteresowan, a takze ograniczen harmonogr = doradca zawodowy. szkolnego i doradcy

bedacych przeciwwskazaniem do pracy | amem zawodowego

w okreslonych zawodach, r6znych realizacji

aspektow bycia przedsigbiorczym na zadan z

zmieniajacym si¢ rynku pracy, zakresu

organizowanie konsultacji doradztwa

indywidualnych dla uczniow, zawodowe

prowadzenie bazy informatorow go

dotyczacych uczelni i szkot

policealnych w regionie.
Doskonalenie systemu organizowanie zaje¢¢ edukacyjnych caty rok = nauczyciele podstaw = zapisy w dzienniku,
ksztalcenia zawodowego we dotyczacych specyfiki rynku pracy i szkolny, przedsiebiorczos$ci, = dokumentacja pracy
wspolpracy z pracodawcami klasyfikacji wybranych kategorii zgodnie z = psycholog szkolny, psychologa
— wdrazanie Zintegrowanej zawodowych dostosowanych do harmonogr = doradca zawodowy. szkolnego i doradcy
Strategii Umiejetnosci 2030. perspektywicznego zapotrzebowania amem zawodowego

pracodawcow, realizacji

organizowanie dla uczniow zadan z

indywidualnych konsultacji z zakresu

pracodawcami, pracownikami urzedéw | doradztwa

pracy i agencjami zatrudnienia. zawodowe

go
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REALIZACJA PROGRAMU WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNEGO

Realizatorami programu sa wychowawcy, psycholog szkolny, pedagog szkolny, pedagog
specjalny, doradca zawodowy, nauczyciele, pozostali pracownicy szkolty oraz specjalisci

wspolpracujacy ze szkots.

Dziatania wychowawczo — profilaktyczne kierowane do ucznidow realizowane sg w ramach:

= godzin wychowawczych,

= lekcji przedmiotowych,

= spotkan edukacyjnych z psychologiem, pedagogiem, pedagogiem specjalnym,
pracownikami poradni psychologiczno — pedagogicznych, pielggniarkg, policjantem,

= spotkan interwencyjnych ze specjalistami,

= warsztatow psychoedukacyjnych,

= zajec¢ pozalekcyjnych i kot zainteresowan,

= akcji charytatywnych,

= imprez szkolnych i rodowiskowych,

= konferencji,

= konkurséw,

= przedstawien,

» materiatlow informacyjnych,

= filmow edukacyjnych.

Nauczyciele:

= realizuja w ramach programu wychowawczo —profilaktycznego dziatania informacyjne
i edukacyjne na lekcjach przedmiotowych i godzinach wychowawczych,

= Wspierajg ucznidw 1 rodzicOw w procesie wychowania,

* inicjujg i realizujg pomoc psychologiczno — pedagogiczna,

" rozwijaja zainteresowania poznawcze uczniow,

= propaguja zdrowy, wolny od uzaleznien styl Zycia,

= podnoszg wiedze 1 doskonalg swoje umiejetnosci zawodowe w zakresie realizacji szkolnych

dziatan wychowawczo - profilaktycznych.
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PRZEWIDYWANE EFEKTY DZIAEAN WYCHOWAWCZYCH | PROFILAKTYCZNYCH

© o N o gk~ w DN

Rozw¢j umiejetnosci osobistych 1 interpersonalnych ucznidéw sprzyjajacych osigganiu
dojrzatosci psychospoteczne;.

Integracja uczniow w klasach.

Rozwdj poczucia whasnej wartosci, zaufania do siebie i poznanie wlasnych mozliwosci.
Demokratyzacja zycia spolecznosci szkolne;.

Respektowanie praw ucznidw i nauczycieli szkoty.

Przygotowanie do wyboru kierunku ksztatcenia.

Wdrozenie do zdrowego stylu zycia i podejmowania dziatan na rzecz ochrony zdrowia.
Przygotowanie do petnienia réznych rol spotecznych.

Poszanowanie dla tradycji i kultur narodowych.

10. Rozbudzanie patriotyzmu.

11. Uwrazliwianie na potrzeby innych.

12. Efektywna wspolpraca uczniow, rodzicow, nauczycieli i sSrodowiska lokalnego.

Efekty dzialan w ramach strategii edukacyjnej i informacyjnej

Adresaci programu majg szeroka wiedz¢ na temat:

mozliwo$ci otrzymania pomocy w szkole 1 poza nia,

specyfiki rozwoju psychofizycznego,

zdrowia psychicznego i sposobow dbania o nie,

wptywu pandemii COVID na funkcjonowanie i sposobdw radzenia sobie ze stresem, lgkiem
itp.,

umiejetnosci  osobistych 1 interpersonalnych sprzyjajacych osigganiu  dojrzatosci
psychospoteczne;,

konsekwencji prawnych/spotecznych/osobistych zachowania si¢ w sposéb nieakceptowany

spotecznie.
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EWALUACJA
Szkolny Program wychowawczo-profilaktyczny to dokument zaktadajacy otwarto$¢ na
modyfikacje wynikajace z dynamicznie przeobrazajacej si¢ rzeczywistosci szkolnej. Badanie
1 analiza jego skutecznos$ci opierac si¢ bedzie na biezacym monitorowaniu i systematycznej
ewaluacji. Program bedzie podlegat ewaluacji po kazdym roku realizacji. Ewaluacji dokonywac
bedzie Zespot sktadajacy si¢ z psychologa, wychowawcow klas, a takze przy udziale
1 zaangazowaniu wszystkich nauczycieli zatrudnionych w szkole poprzez:
= analize dokumentacji szkoty, zwlaszcza dziennikow lekcyjnych (oceny uczniow, frekwencja,
uwagi i pochwaty nauczycieli), dokumentacji pracy wychowawcow, dokumentacji pracy
psychologa szkolnego, pedagoga i pedagoga specjalnego (opinie i orzeczenia Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznych, orzeczenia o niepelnosprawnosci PZON i MZON,
informacje na temat udzielanej pomocy materialnej rodzinom ucznidéw) itp.,

= Dbadania ankietowe 0sob zwigzanych z dzialaniami wychowawczymi i profilaktycznymi w
szkole, a wiec nauczycieli, uczniow, rodzicow, szkolnych specjalistow,

= obserwacje zachowan ucznidow w szkole i na terenie szkoty,

* rozmowy z rodzicami n/t efektywnosci dziatan wychowawczo-profilaktycznych na
zebraniach z wychowawcami klas oraz na spotkaniach Rady Rodzicow oraz pracownikami
socjalnymi, kuratorami sagdowymi, pracownikami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,
policja,

* wymiang spostrzezen w zespolach wychowawcow i nauczycieli,

= rozmowy i porady udzielane uczniom, rodzicom i nauczycielom,

» analizg przypadkow dotyczaca zdarzen szczeg6lnych zaistniatych w analizowanym okresie.

Proces ewaluacji bedzie dotyczyt:

= ewaluacji celu - czy osiagnigte zostaty zatozone cele,

= ewaluacji wyniku - jakie sg efekty zrealizowanych dziatan; sprawdzanie wszystkich
potencjalnych korzysci (takich, jak np. przyrost wiedzy, rozwdj umiejetnosci i kompetenciji,
zmiany w postawach, zachowaniu i stylu zycia),

= ewaluacji procesu — czy sposob realizacji programu sprzyjal skutecznosci.

Na podstawie zgromadzonych danych Zespoét ds. ewaluacji programu wychowawczo -
profilaktycznego dokonuje ich analizy 1 interpretacji uzyskanych wynikoéw. Zidentyfikowane
powyzej rezultaty dziatan wychowawczych i profilaktycznych zestawiane sg z celami ujetymi
w programie wychowawczo - profilaktycznym. Efektem jest identyfikacja celow, ktore zostaly

osiggniete/ osiggnigte czesciowo/ nie zostaty osiggnigte. Na tej podstawie formutowane sg zalecenia
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wskazujace kierunki zmian, ktore nalezy wprowadzi¢ do obowigzujacego dotychczas Programu

wychowawczo - profilaktycznego szkoty.
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